Sgg,gla,_ﬁiz_mmziglg Breaza
Str. Principala Nr. 345/A
Tel/Fax: 0265-540150

5 INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN MUREY
scoala.breaza@gmail.com i B

‘A MINISTERUL EDUCATIEI

Nr.598/25.08.2021

ANUNT

AT

pptblicarea pe site-ul ISJ

Scoala Gimnaziald Breaza organizeaza concurs pentru oc
muncitor de intretinere pe perioadd nedeterminata

Avand in vedere:

-HG 1027/11.11.2014 privind modificarea si completarea Regulamentului cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor si
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, modificatd cu HG 28/2011

-Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa indeplineasca
conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin H.G. nr. 286/23.03.2011, cu modificarile si
completirile ulterioare, urmatoarele:

= Are cetitenie roménd, cetitenie a altor state member ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului economic European si domiciliu in Romania;

= Cunoaste bine limba romana, scris si vorbit;

= Are capacitate deplina de exercitiu;

= Are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medical de familie;

= Indeplinirea conditiilor de studii si dupa caz de vechime sau alte conditii specific potrivit
cerintelor postului scos la concurs.

» Si nu aibi antecedente penale.

Conditii specific postului de muncitor:

= Studii medii sau scoald profesionald

= Calificare in una sau mai multe dintre urméatoarele meserii: electrician, timplar/dulgher,
mecanic, licitus mecanic;

»  Cunostinte in domeniul Sanatdtii si Securititii in muncé si PSIT;

»  Abilititi de relajionare-comunicare cu intreg personalul din invétamant;

= Abilititi de munca in echipa:



* Disponibilitate la program flexibil;

» Rispunde pentru inventarul incredintat;

= Efectuarea deplasari in interes de serviciu, in limita sarcinilor, atributiilor si responsabilitatilor
din fisa postului;

= Efectuarea de alte sarcini trasate de catre conducerea scolii in limita capacitatii fizice si
intelectuale si ale programului de lucru;

Dosarul de concurs va contine:

1) Cerere de inscriere la concurs adresatd conducerii unitatii

2) Copia actualului act de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz,

3) Copii ale actelor de studii;

4) Copia carnetului de munca, conforma cu originalul sau dupa caz o adeverin{a care atesta
vechimea in munca,in meserie si in specialitatea studiilor, dupd caz REVISAL;

5) Declaratie pe proprie raspundere ci nu are antecedente penale care si-1 facd incompatibil cu
functia pentru care candideazd;

6) Adeverinti care si ateste starea de sdnatate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterioare derulirii concursului de cétre medical de familie al candidatului sau de cétre
unitdtile sanitatre abilitate;

7) Curriculum vitae;

Bibliografie

= Legea nr. 319/2006 privind protectia si securitatea in muncé-republicatd cu modificérile i
completarile ulterioare:
Capitolul IV: OBLIGATIILE LUCRATORULUI
Capitolul V: SUPRAVEGHEREA SANATATII
Capitolul VI: COMUNICAREA, CERCETAREA, INREGISTRAREA SI RAPORTAREA
EVENIMENTELOR
Capitolul VII: GRUPURI SENSIBILE LA RISCURI

»  Legeanr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor-republicata cu modificérile i
completarile ulterioare:
Capitolul I: DISPOZITII GENERALE
Capitolul II: OBLIGATIILE PRIVIND APARAREA IMPOTRIVA INCENDIILOR

s Legea 477/2004 privind Codul de conduit a Personalului Contractual din Autoritatile si
Institutiile Publice

» Capitolul II-NORME GENERALE DE CONDUITA PROFESIONALA A PERSONALULUI
CONTRACTUAL.
CONCURSUL VA CONSTA DIN URMATOARELE ETAPE:

»  Selectia dosarelor-proba notatia cu ADMIS sau RESPINS



* Proba scrisd-2 ore-maxim 100 puncte

* Proba practicd-1 ord-maxim 100 puncte

* Noti: Punctajul minim pentru fiecare probi este de 50 de puncte din maxim 100 puncte.

Media finali este media aritmeticii a punctajelor celor 3 probe.

Calendarul concursului:

Etapa de concurs

Data/perioada

Observatii

Publicarea anuntului

27.08.2021

Scoala Gimnaziala Breaza,
jud. Mures

Depunerea dosarelor

30.08.2021-09.09.2021 intre
orele 8:00-12:00

Scoala Gimnaziala Breaza,
jud. Mures

Verificarea si validarea
dosarelor

09.08.2021

Scoala Gimnaziala Breaza,
jud. Mures

Afisarea rezultatelor in urma
selectiei

09.09.2021 ora 13:00

Scoala Gimnaziala Breaza,
jud. Mures

Proba scrisa

10.09.2021 ora 08:00

Scoala Gimnaziala Breaza,
jud. Mures

Afissare rezultatelor la proba
scrisa

10.09.2021 ora 11:00

Scoala Gimnaziala Breaza,
jud. Mures

Depunerea contestatiilor la
proba scrisa

10.09.2021 ora 11-11:30

Scoala Gimnaziala Breaza,
jud. Mures

Afisarea rezultatelor
contestatiilor

10.09.2021 ora 12:00

Scoala Gimnaziala Breaza,
jud. Mures

Proba practica

10.09.2021 ora 12:00

Scoala Gimnaziala Breaza,
jud. Mures

Afisarea rezultetelor la proba
practica

10.09.2021 ora 13:00

Scoala Gimnaziala Breaza,
jud. Mures

Depunerea contestatiilor

10.09.2021 ora 13:00-13:30

Scoala Gimnaziala Breaza,
jud. Mures

Afisarea rezultatelor
contestatiilor

10.09.2021 ora 14:00

Scoala Gimnaziala Breaza,
jud. Mures




Intervin

10.09.2021 ora 14:00

Scoala Gimnaziala Breaza,
jud. Mures

Afisarea rezultatelor finale

10.09.2021 ora 16:00

Scoala Gimnaziala Breaza,
jud. Mures

Se prezinti la proba practici numai candidatii admisi la proba scrisa. Relatii
suplimentare se pot obtine la tel. 0745357112.
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